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2. La mesa redonda de alto nivel se organizé en la forma de dos reuniones para-
lelas, a fin de elevar al maximo el dialogo entre un gran nimero de participantes.
Las reuniones fueron presididas por la Presidenta y la Vicepresidenta de la Comi-
sion, la sefiora Carmen Maria Gallardo y la sefiora Szilvia Szabo, respectivamente.
El dialogo se estructur6 en un formato de dos segmentos. El primer segmento se de-
dicé a un dialogo entre los representantes de alto nivel que asistian al 50° periodo de
sesiones de la Comisidn. En el segundo segmento se invito a participar a represen-
tantes de alto rango de las entidades de las Naciones Unidas y de las organizaciones
no gubernamentales.

3. En total, 63 oradores participaron en la mesa redonda de alto nivel. Entre los
participantes se contaron 54 ministros, viceministros y altos funcionarios de las ca-
pitales, cuatro representantes de las entidades de las Naciones Unidas y cinco repre-
sentantes de las organizaciones no gubernamentales.

4.  Los participantes, que instaron a que se diera efecto cabalmente a la Platafor-
ma de Accién de Beijing, observaron la importancia que se habia atribuido a la
igualdad entre los géneros en la Cumbre Mundial 2005. La igualdad entre los géne-
ros era, a la vez, un medio y un fin y su realizacién coadyuvaba también a la conse-
cucién de los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente en la Cumbre
Mundial 2005, incluidos los objetivos de desarrollo del Milenio. A ese respecto, los
participantes hicieron ver la importancia de incorporar las perspectivas de género
como estrategia de promocion de la igualdad entre los géneros en todos los sectores
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y llevar adelante el programa de igualdad entre los géneros dentro de las entidades
operacionales del sistema de las Naciones Unidas.

11. EIl progreso en la integracidn de las perspectivas de género en los planes na-
cionales de desarrollo se facilitaba enormemente cuando las mujeres ocupaban car-
gos directivos en las dependencias de planificacion pertinentes de los gobiernos. El
reducido ndmero de mujeres en dérganos de adopcién de decisiones era uno de los
problemas que habia que abordar, incluso mediante medidas positivas y medidas es-
peciales temporales, como se preveia en la Convencién sobre la eliminacion de to-
das las formas de discriminacion contra la mujer.

12. Los participantes examinaron cuestiones que requerian una particular atencién
en el contexto de la planificacion del desarrollo nacional. Se sugirio que el empleo y
el trabajo digno, junto con la proteccion social, debian ser los elementos béasicos de
las estrategias de reduccion de la pobreza. También se debia prestar especial aten-
cion a la mujer rural, a las condiciones de trabajo de la mujer, al derecho a la remu-
neracion igual por trabajo igual y a la promocion del acceso de la mujer al trabajo.

13. Era esencial emprender nuevas investigaciones empiricas para demostrar la in-
cidencia positiva de la igualdad entre los géneros sobre el desarrollo. De acuerdo
con la informacion existente, el acceso de la mujer a los servicios y herramientas
agricolas acrecentaba la produccién agricola y la alfabetizacién y educacion de la
mujer tenian un efecto positivo sobre las tasas de mortalidad en la nifiez e incluso
sobre el nivel de educacién de los nifios. Se echaba de ver que la educacién de las
nifias y las mujeres guardaba también una correlacién positiva con el aumento de la
igualdad entre los géneros y la reduccion de la pobreza. Por otra parte, el nivel de
educacidn de la mujer, especialmente en los niveles superiores, no necesariamente
se traducia en una mayor igualdad de ésta en el empleo y el mercado de trabajo. La
falta de igualdad entre los géneros imponia costos significativos a la sociedad, y lo
mismo cabia decir de la violencia contra la mujer.

14. La persistencia de actitudes y estereotipos que discriminaban en detrimento de
la mujer, incluidos los relativos a las funciones y responsabilidades de las mujeres y
los hombres en la familia y en la sociedad, era un obstaculo para una planificacién
del desarrollo nacional que tuviera en cuenta las cuestiones de género y la consecu-
cion de la igualdad entre los géneros. Se deberia ampliar el examen de la funcion de
la cultura en la promocidn de la igualdad entre los géneros. También se deberian
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